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Approfondimenti/News

Focus Green Pass sui luoghi di
lavoro

FederlegnoArredo e lo Studio Legale Chiomenti
hanno organizzato una sessione di aggiornamento
pensata per offrire indicazioni operative e chiarire
impatti ed implicazioni del recente Decreto Legge
sul Green Pass sulle realtà imprenditoriali del nostro
settore.

Il recente Decreto Legge n. 127 del 16 settembre
2021 ha imposto il Green Pass quale requisito per
accedere ai luoghi di lavoro, prevedendo specifici
obblighi e sanzioni per imprese e lavoratori. Come
si devono comportare le aziende per adempiere alla
nuova norma? Quali le iniziative da mettere
concretamente in campo? Chi e come in azienda
deve effettuare il controllo, con quali cautele anche
per gli aspetti privacy? E come si gestiscono i
dipendenti senza Green Pass?

Di seguito il video integrale del webinar e alcuni
informazioni utili a districarsi tra le molteplici
domande poste.
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