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Aderiscono al Gruppo di Lavoro Tecnico alcuni
tra i principali protagonisti della produzione made
in Italy di scaldasalviette e radiatori decorativi e di
arredo, quali BREM, CALEIDO, CORDIVARI,
DELTACALOR, TUBES.

Il Gruppo ha tra i propri obiettivi quelli di:

individuare e approfondire problematiche
tecniche di settore;
monitorare l’evoluzione della normativa di
riferimento a livello nazionale, U.E. e
internazionale;
elaborare documenti su temi di carattere
tecnico, ergonomico o di sicurezza dei
prodotti;
individuare proposte e progetti per la
promozione e lo sviluppo del comparto.
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