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Lentate sul Seveso

All’interno del Polo Formativo di Lentate
sul Seveso, la Fondazione ITS R.
Messina sviluppa percorsi di Istruzione
Tecnica Superiore che alcuni periodi di
tirocinio in azienda. I percorsi ITS –
alternativi all’Università e rivolti a studenti
già in possesso di un diploma di scuola
superiore – si caratterizzano per essere
altamente tecnologici e fortemente
professionalizzanti, in quanto i percorsi
formativi sono progettati in coerenza con
le necessità aziendali e almeno il 50%
delle ore di formazione è tenuto da
professionisti provenienti dal monti del
lavoro.

Per l’anno formativo 201819 la
Fondazione ITS R. Messina ha
attivato due percorsi, entrambi di
durata biennale.
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Entrambe i percorsi prevedono lo
sviluppo di un periodo di tirocinio
curriculare di circa due mesi volto
all’acquisizione sul campo delle
competenze professionalizzanti. 

Il tirocinio curriculare costituisce una
valida opportunità per l’azienda poiché
può usufruire gratuitamente di studenti
motivati a cui offrire una formazione
tagliata sulle proprie esigenze aziendali e
al contempo può valutare senza impegno
candidati per eventuali posizioni aperte.

Il tirocinio rappresenta l’opportunità di
ospitare in azienda un giovane
desideroso di iniziare a lavorare nel
settore del legno arredamento,
contribuendo alla sua formazione e allo
sviluppo di quelle competenze che solo
un azienda è in grado di trasmettere.

I periodi di tirocinio previsti per l’a. f.
201819 sono i seguenti:

PERCORSO 1:
Tecnico Superiore per la produzione,
il marketing e l’internazionalizzazione
nel Settore Legno Arredo
Per gli studenti che frequentano la II°
annualità: dal 12 dicembre 2018 al 12
febbraio 2019
Per gli studenti che frequentano la I°
annualità: dal 07 febbraio al 07 maggio
2019
PERCORSO 2:
INDUSTRIA 4.0—Tecnico Superiore
per la progettazione e
l’industrializzazione nel settore legno
arredamento
Per gli studenti che frequentano la I°
annualità: dal 18 marzo al 18 maggio
2019
Per maggiori informazioni sui
contenuti dei percorsi e sulle
modalità di gestione dei tirocini è
possibile far riferimento a Luciano
Negri, Tutor Polo Formativo del
Legno Arredoalla seguente email:
luciano.negri@poloformativo
legnoarredo.it

I percorsi Istruzione Tecnica Superiore si
contraddistinguono dalla formazione
accademica perché sono:

Altamente tecnologici:

Prevalenza di attività pratiche e
laboratoriali in linea con le
esigenze di innovazione delle
aziende
Almeno il 30% delle ore totali di
tirocinio in azienda
Almeno il 50% dei docenti
provenienti dal mondo del lavoro

Fortemente Professionalizzanti:

Profili professionali progettati in
coerenza alle necessità aziendali
Competenze innovative in linea
con i processi produttivi Industria
4.0
In continua evoluzione: ogni anno i
percorsi vengono rimodulati in
base alle necessità di
trasformazione economica e/o
tecnologica dei settori produttivi
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tagliata sulle proprie esigenze aziendali e
al contempo può valutare senza impegno
candidati per eventuali posizioni aperte.

Il tirocinio rappresenta l’opportunità di
ospitare in azienda un giovane
desideroso di iniziare a lavorare nel
settore del legno arredamento,
contribuendo alla sua formazione e allo
sviluppo di quelle competenze che solo
un azienda è in grado di trasmettere.

I periodi di tirocinio previsti per l’a. f.
201819 sono i seguenti:

PERCORSO 1:
Tecnico Superiore per la produzione,
il marketing e l’internazionalizzazione
nel Settore Legno Arredo
Per gli studenti che frequentano la II°
annualità: dal 12 dicembre 2018 al 12
febbraio 2019
Per gli studenti che frequentano la I°
annualità: dal 07 febbraio al 07 maggio
2019
PERCORSO 2:
INDUSTRIA 4.0—Tecnico Superiore
per la progettazione e
l’industrializzazione nel settore legno
arredamento
Per gli studenti che frequentano la I°
annualità: dal 18 marzo al 18 maggio
2019
Per maggiori informazioni sui
contenuti dei percorsi e sulle
modalità di gestione dei tirocini è
possibile far riferimento a Luciano
Negri, Tutor Polo Formativo del
Legno Arredoalla seguente email:
luciano.negri@poloformativo
legnoarredo.it

I percorsi Istruzione Tecnica Superiore si
contraddistinguono dalla formazione
accademica perché sono:

Altamente tecnologici:

Prevalenza di attività pratiche e
laboratoriali in linea con le
esigenze di innovazione delle
aziende
Almeno il 30% delle ore totali di
tirocinio in azienda
Almeno il 50% dei docenti
provenienti dal mondo del lavoro

Fortemente Professionalizzanti:

Profili professionali progettati in
coerenza alle necessità aziendali
Competenze innovative in linea
con i processi produttivi Industria
4.0
In continua evoluzione: ogni anno i
percorsi vengono rimodulati in
base alle necessità di
trasformazione economica e/o
tecnologica dei settori produttivi
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alternativi all’Università e rivolti a studenti
già in possesso di un diploma di scuola
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professionalizzanti, in quanto i percorsi
formativi sono progettati in coerenza con
le necessità aziendali e almeno il 50%
delle ore di formazione è tenuto da
professionisti provenienti dal monti del
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Per l’anno formativo 201819 la
Fondazione ITS R. Messina ha
attivato due percorsi, entrambi di
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